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СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж имени Жени Дерюгиной»
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ПОЛОЖЕНИЕ О КОМИССИИ ПО СОДЕЙСТВИЮ В ТРУДОУСТРОЙСТВЕ ВЫПУСКНИКОВ  СЕВАСТОПОЛЬСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СЕВАСТОПОЛЬСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ ИМЕНИ ЖЕНИ ДЕРЮГИНОЙ»

Севастополь, 2016
I. Общие условия
1. Настоящее Положение регламентирует деятельность комиссии по содействию в трудоустройстве выпускников СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной» (далее - Комиссия).

II. Цель и предмет деятельности Комиссии
2.1 Целью деятельности Комиссии является содействие трудоустройству выпускников СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной»

2.2 Предметом деятельности Комиссии является:

1) осуществление взаимодействия со студентами и выпускниками СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной»  по следующим направлениям:

- информирование о состоянии и тенденциях рынка труда;

- использование веб-сайта СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной» рамках деятельности, закрепленной данным положением;

2) сотрудничество с организациями, выступающими в качестве работодателей для студентов и выпускников СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной»;

3) взаимодействие с органами государственной власти, объединениями работодателей, общественными организациями по вопросам трудоустройства выпускников СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной» 
III. Организация деятельности Комиссии
3.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной», настоящим Положением.
3.2. Комиссия осуществляет следующие виды деятельности в рамках содействия трудоустройству выпускников СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной»:

1) анализ потребности в специалистах среднего звена, подготовка которых осуществляется в СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной» на рынке труда;

2) формирование базы данных вакансий по специальностям или направлениям подготовки;

3) информирование выпускников СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной» об имеющихся вакансиях;

4) формирование базы данных выпускников СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной» 

6)содействие во временном трудоустройстве выпускников СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной»;
7) анализ статистических данных по трудоустройству выпускников СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной»;
8) проведение ярмарок вакансий, презентаций специальностей и направлений подготовки и иных мероприятий;

9) организация профессиональной ориентации студентов СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной» с целью обеспечения их дальнейшего трудоустройства;

10) информационное сопровождение деятельности Комиссии  на официальном сайте СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной»;

11) участие в реализации федеральных и городских программ содействия занятости и трудоустройству молодежи;

12)распределение выпускников СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной» , обучающихся за счет средств бюджета;

13) иные виды деятельности в соответствии с законодательством.
IV. Состав Комиссии

4.1. Состав Комиссии утверждает Директор Колледжа. 

4.2. Председатель Комиссии (назначаемый директором Колледжа): 

· обеспечивает координацию деятельности Комиссии; 

· распределяет обязанности членов Комиссии; 

· представляет ежегодный отчет о результатах работы. 

4.3. В состав Комиссии входят: 

· Заместитель директора по воспитательной работе;

· Заведующий  практическим обучением;

· Заведующие отделениями; 

· Секретарь учебной части; 

· Председатель профкома студентов.

  4.4. Председатель Комиссии осуществляет оперативное руководство  и имеет право представлять интересы Колледжа в отношениях с юридическими и физическими лицами, органами государственной власти и местного самоуправления в пределах, установленных Положением.

V.   Порядок распределения Комиссией выпускников и их трудоустройство

5.1. Комиссия  обязана  ознакомить выпускников  с  настоящим  Положением до начала распределения.
5.2. Комиссия информирует Департамент Здравоохранения г. Севастополя  о количестве выпускников по каждой  специальности.

5.3. Комиссия составляет рейтинг среднего балла выпускников, обучающихся за счет средств бюджета, для проведения распределения. 

5.4. Распределение  выпускников,  осуществляется  Комиссией  Колледжа не  позднее,  чем  за  один  месяц  до  окончания  выпускниками  Колледжа обучения на основании списка вакансий медицинских организаций города, предоставленных Департаментом Здравоохранения г.Севастополя. При распределении могут присутствовать представители из Департамента Здравоохранения г.Севастополя и медицинских учреждений.

5.5. Организации,  которые  осуществляют учебную  производственную практику  обучающихся  Колледжа,  имеют  приоритетное  право  на обеспечение  их  потребностей  в  специалистах.

5.6. Выпускники,  после  окончания  обучения,  призванные  на  воинскую службу и предоставившие  подтверждение (документы установленного образца) освобождаются от распределения.

5.7. Решение о направлении на работу принимает Комиссия в присутствии выпускника.

5.8. Комиссия  ведет протокол  заседания, оформляет документы с подтверждением согласия выпускника по направлению согласно Приложению 2, составляет акт при отказе выпускника от предлагаемых мест работы.

5.9. Выпускникам  Колледжа  может  быть  предоставлено  право свободного трудоустройства на основании их заявления и предоставления ими подтверждающих документов, в случаях:

- нахождения в декретном отпуске и отпуске по уходу за ребенком до достижения им 3-х летнего возраста;

- наличия у выпускника, у одного из родителей или супруга (супруги) инвалидности I или II группы;

- в случае прохождения супругом(супругой) военной службы (за исключением срочной службы) в рядах Вооруженных сил РФ, Национальной Гвардии РФ и других военных образованиях, созданных согласно законодательству РФ, а так же службы в органах внутренних дел за пределами г. Севастополя;
- в случаях установленных действующим на момент распределения законодательством РФ.

5.10. Выпускники  Колледжа, обучающиеся за счет средств физических лиц  могут получить от Комиссии помощь в трудоустройстве  по их просьбе.

5.11. В случае, когда между Выпускником, Колледжем  и Юридическим лицом, осуществляющим оплату за обучение, заключен договор о предоставлении платных образовательных услуг трудоустройство выпускника осуществляется по согласованию с Юридическим лицом, осуществляющим оплату за обучение данного Выпускника.

5.12. Не позднее одного месяца со дня окончания Колледжа выпускник обязан обратиться в организацию, указанную в направлении на работу с необходимыми документами с целью трудоустройства.

5.13.  В случае поступления в ВУЗ на дневную форму обучения, выпускник Колледжа, получивший направление на работу от Комиссии, обязан предоставить справку или выписку из приказа о зачислении в ВУЗ, надлежащим образом заверенную. 

VI.  Документы учета распределения и трудоустройства выпускника

6.1.  Основными  документами  учета  распределения  и  трудоустройства выпускников Колледжа являются:

6.2. протоколы заседания Комиссии;

6.3. направление на работу с подтверждением согласия выпускника;

6.4. акты об отказе выпускников о предоставляемых местах работы;

6.5. выписка из приказа о трудоустройстве или копия приказа;

6.6. книга учета  выдачи   направлений  на работу  и  подтверждений  о приеме на работу, повестки и подтверждения из военных комиссариатов.

VII. Реорганизация и ликвидация комиссии содействия трудоустройству выпускников колледжа 
Реорганизация или ликвидация Комиссии осуществляется по приказу директора Колледжа.

Приложение 1 
к  Положению о создании Комиссии
по содействию в трудоустройстве выпускников 
СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский
 колледж им. Жени Дерюгиной»
Индивидуальный перспективный план профессионального развития выпускника СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной»
I. Сведения о выпускнике СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной»

______________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество выпускника)
_______________________________________________________

______________________________________________________

(Специальность или направление подготовки)

_______________________________________________________

______________________________________________________

(Номер учебной группы)
______________________________________________________

(Квалификация)
______________________________________________________

(Место прохождения производственной(преддипломной) практики)
_______________________________________________________

______________________________________________________

(Контактные данные: телефон, адрес электронной почты и т.д.)
_______________________________________________________

II. Цели трудовой деятельности выпускника
____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

III. Сведения о трудоустройстве выпускника
	Дата трудоустройства
	 

	Наименование организации
	 

	Должность
	 

	Необходимость переподготовки
	 

	Условия трудоустройства (постоянное или временное)
	 

	Другие характеристики
	 


 
IV. Сведения о продолжении получения образования выпускником
	Дата поступления в образовательную организацию
	 

	Наименование образовательной организации
	 

	Образовательная программа высшего образования
	 

	Форма обучения
	 

	Другие характеристики
	 


 
V. Выводы по результатам мониторинга достижения выпускником поставленных целей трудовой деятельности
____________________________________________________________

____________________________________________________________
____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

Согласен(-на) на обработку персональных данных
________________                                                                      __________
 ФИО выпускника                                                                                                          подпись
Приложение №2
Направление на работу

Выпускник ___________________________________________________________________,

                                                                 Фамилия, имя, отчество (при наличии)

окончивший СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной»

по специальности ____________________________________________________________,

                                                                 наименование специальности

направляется с целью дальнейшего трудоустройства в

 __________________________________________________________________________,

                                                                     наименование организации

находящейся по адресу: 

 __________________________________________________________________________,

                                                                           адрес организации

На работу по данному направлению согласен  _________________    ______________ 

                                                                                       (подпись)                          (ФИО)

«___»___________20__ г.      __________________        Директор Серебренникова О.В.

                                                       (подпись)

Выдается, для предъявления в отдел кадров медицинской организации

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Остается в образовательном учреждении

Направление на работу

Выпускник ___________________________________________________________________,

                                                                 Фамилия, имя, отчество (при наличии)

окончивший СГБОУ ПО «Севастопольский медицинский колледж им. Жени Дерюгиной»

по специальности ____________________________________________________________,

                                                                 наименование специальности

направляется с целью дальнейшего трудоустройства в

 __________________________________________________________________________,

                                                                     наименование организации

находящейся по адресу: 

 __________________________________________________________________________,

                                                                           адрес организации

На работу по данному направлению согласен  _________________    _________________

                                                                                               (подпись)                          (ФИО)

Направление на работу получил         ____________________           _________________

                                                                                  (подпись)                                         (ФИО)

«___»___________20__ г.      __________________        Директор Серебренникова О.В.

